
Ejercicio Fecha de inicio del periodo que se informa Fecha de término del periodo que se informa Denominación del área Descripción breve y clara de cada objetivo institucional

Indicadores y metas asociados a cada objetivo 

Tabla_379860 Hipervínculo al documento del o los programas operativos, presupuestarios, sectoriales, entre otros Área(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y actualizan la información Fecha de validación Fecha de Actualización Nota

2021 01/10/2021 31/12/2021 Direccion

Promover y coordinar la ejecución de los programas y 

acciones de la Entidad a través de diversas actividades de 

comunicación y asistencia social  en  general, con la 

finalidad de fortalecer a las familias en estado de 

necesidad en los aspectos económicos, culturales y 

morales.

1 Jefatura del departamento Administrativo y contable 01/01/2022 01/01/2022

2021 01/10/2021 31/12/2021 Direccion

Promover y coordinar la ejecución de los programas y 

acciones de la Entidad a través de diversas actividades de 

comunicación y asistencia social  en  general, con la 

finalidad de fortalecer a las familias en estado de 

necesidad en los aspectos económicos, culturales y 

morales.

2 Jefatura del departamento Administrativo y contable 01/01/2022 01/01/2022

2021 01/10/2021 31/12/2021 Direccion

Promover y coordinar la ejecución de los programas y 

acciones de la Entidad a través de diversas actividades de 

comunicación y asistencia social  en  general, con la 

finalidad de fortalecer a las familias en estado de 

necesidad en los aspectos económicos, culturales y 

morales.

3 Jefatura del departamento Administrativo y contable 01/01/2022 01/01/2022

2021 01/10/2021 31/12/2021
Departamento 

Administrativo y 

Contable

Administrar eficientemente los recursos  humanos, 

materiales y financieros, mediante un sistema contable y 

administrativo en apego a la normatividad aplicable, para 

dar cumplimiento a los programas y actividades de la 

Entidad.

4 Jefatura del departamento Administrativo y contable 01/01/2022 01/01/2022

2021 01/10/2021 31/12/2021
Departamento 

Administrativo y 

Contable

Administrar eficientemente los recursos  humanos, 

materiales y financieros, mediante un sistema contable y 

administrativo en apego a la normatividad aplicable, para 

dar cumplimiento a los programas y actividades de la 

Entidad.

5 Jefatura del departamento Administrativo y contable 01/01/2022 01/01/2022

2021 01/10/2021 31/12/2021
Departamento 

Administrativo y 

Contable

Administrar eficientemente los recursos  humanos, 

materiales y financieros, mediante un sistema contable y 

administrativo en apego a la normatividad aplicable, para 

dar cumplimiento a los programas y actividades de la 

Entidad.

6 Jefatura del departamento Administrativo y contable 01/01/2022 01/01/2022

2021 01/10/2021 31/12/2021

Departamento 

Administrativo y 

Contable

Administrar eficientemente los recursos  humanos, 

materiales y financieros, mediante un sistema contable y 

administrativo en apego a la normatividad aplicable, para 

dar cumplimiento a los programas y actividades de la 

Entidad.

7 Jefatura del departamento Administrativo y contable 01/01/2022 01/01/2022

2021 01/10/2021 31/12/2021
Departamento 

Administrativo y 

Contable

Administrar eficientemente los recursos  humanos, 

materiales y financieros, mediante un sistema contable y 

administrativo en apego a la normatividad aplicable, para 

dar cumplimiento a los programas y actividades de la 

Entidad.

8 Jefatura del departamento Administrativo y contable 01/01/2022 01/01/2022

2021 01/10/2021 31/12/2021
Departamento 

Operativo

Atender a personas con mayor desventaja social mediante  

visitas domiciliarias, brigadas, atención médica general, 

despensas basicas, otorgamiento de becas y desayunos 

escolares, entre otras ayudas de asitencia social con el fin 

de fortalecer y apoyar  a la población con alto grado de 

vulnerabilidad.

9 Jefatura del departamento Administrativo y contable 01/01/2022 01/01/2022

2021 01/10/2021 31/12/2021
Departamento 

Operativo

Atender a personas con mayor desventaja social mediante  

visitas domiciliarias, brigadas, atención médica general, 

despensas basicas, otorgamiento de becas y desayunos 

escolares, entre otras ayudas de asitencia social con el fin 

de fortalecer y apoyar  a la población con alto grado de 

vulnerabilidad.

10 Jefatura del departamento Administrativo y contable 01/01/2022 01/01/2022

2021 01/10/2021 31/12/2021
Departamento 

Operativo

Atender a personas con mayor desventaja social mediante  

visitas domiciliarias, brigadas, atención médica general, 

despensas basicas, otorgamiento de becas y desayunos 

escolares, entre otras ayudas de asitencia social con el fin 

de fortalecer y apoyar  a la población con alto grado de 

vulnerabilidad.

11 Jefatura del departamento Administrativo y contable 01/01/2022 01/01/2022

2021 01/10/2021 31/12/2021
Departamento 

Operativo

Atender a personas con mayor desventaja social mediante  

visitas domiciliarias, brigadas, atención médica general, 

despensas basicas, otorgamiento de becas y desayunos 

escolares, entre otras ayudas de asitencia social con el fin 

de fortalecer y apoyar  a la población con alto grado de 

vulnerabilidad.

12 Jefatura del departamento Administrativo y contable 01/01/2022 01/01/2022

2021 01/10/2021 31/12/2021
Departamento 

Operativo

Atender a personas con mayor desventaja social mediante  

visitas domiciliarias, brigadas, atención médica general, 

despensas basicas, otorgamiento de becas y desayunos 

escolares, entre otras ayudas de asitencia social con el fin 

de fortalecer y apoyar  a la población con alto grado de 

vulnerabilidad.

13 Jefatura del departamento Administrativo y contable 01/01/2022 01/01/2022

2021 01/10/2021 31/12/2021
Departamento 

Operativo

Atender a personas con mayor desventaja social mediante  

visitas domiciliarias, brigadas, atención médica general, 

despensas basicas, otorgamiento de becas y desayunos 

escolares, entre otras ayudas de asitencia social con el fin 

de fortalecer y apoyar  a la población con alto grado de 

vulnerabilidad.

14 Jefatura del departamento Administrativo y contable 01/01/2022 01/01/2022

Tabla Campos

TÍTULO NOMBRE CORTO DESCRIPCIÓN

Objetivos y metas institucionales LTAIPEBC-81-F-IV La información deberá corresponder con las áreas o unidades ejecutoras del gasto que forman parte del sujeto obligado, para cada una de éstas se publicarán sus metas y objetivos vinculados a los programas operativos, presupuestarios, sectoriales, regionales institucionales, especiales, de trabajo y/o anuales en términos de la normatividad aplicable.



2021 01/10/2021 31/12/2021
Departamento 

Operativo

Atender a personas con mayor desventaja social mediante  

visitas domiciliarias, brigadas, atención médica general, 

despensas basicas, otorgamiento de becas y desayunos 

escolares, entre otras ayudas de asitencia social con el fin 

de fortalecer y apoyar  a la población con alto grado de 

vulnerabilidad.

15 Jefatura del departamento Administrativo y contable 01/01/2022 01/01/2022

2021 01/10/2021 31/12/2021
Departamento 

Operativo

Atender a personas con mayor desventaja social mediante  

visitas domiciliarias, brigadas, atención médica general, 

despensas basicas, otorgamiento de becas y desayunos 

escolares, entre otras ayudas de asitencia social con el fin 

de fortalecer y apoyar  a la población con alto grado de 

vulnerabilidad.

16 Jefatura del departamento Administrativo y contable 01/01/2022 01/01/2022

2021 01/10/2021 31/12/2021
Departamento 

Operativo

Atender a personas con mayor desventaja social mediante  

visitas domiciliarias, brigadas, atención médica general, 

despensas basicas, otorgamiento de becas y desayunos 

escolares, entre otras ayudas de asitencia social con el fin 

de fortalecer y apoyar  a la población con alto grado de 

vulnerabilidad.

17 Jefatura del departamento Administrativo y contable 01/01/2022 01/01/2022

2021 01/10/2021 31/12/2021
Departamento 

Operativo

Atender a personas con mayor desventaja social mediante  

visitas domiciliarias, brigadas, atención médica general, 

despensas basicas, otorgamiento de becas y desayunos 

escolares, entre otras ayudas de asitencia social con el fin 

de fortalecer y apoyar  a la población con alto grado de 

vulnerabilidad.

18 Jefatura del departamento Administrativo y contable 01/01/2022 01/01/2022

2021 01/10/2021 31/12/2021
Departamento de 

Vinculacion Social

Atender a los ciudadanos en situación desfavorable, a 

través de los centros asistenciales de DIF municipal donde 

se les brinde  atención integral, terapias,  alimentación y 

estancia, con la finalidad  de mejorar su calidad de vida

19 Jefatura del departamento Administrativo y contable 01/01/2022 01/01/2022

2021 01/10/2021 31/12/2021
Departamento de 

Vinculacion Social

Atender a los ciudadanos en situación desfavorable, a 

través de los centros asistenciales de DIF municipal donde 

se les brinde  atención integral, terapias,  alimentación y 

estancia, con la finalidad  de mejorar su calidad de vida

20 Jefatura del departamento Administrativo y contable 01/01/2022 01/01/2022

2021 01/10/2021 31/12/2021
Departamento de 

Vinculacion Social

Atender a los ciudadanos en situación desfavorable, a 

través de los centros asistenciales de DIF municipal donde 

se les brinde  atención integral, terapias,  alimentación y 

estancia, con la finalidad  de mejorar su calidad de vida

21 Jefatura del departamento Administrativo y contable 01/01/2022 01/01/2022

2021 01/10/2021 31/12/2021
Departamento de 

Vinculacion Social

Atender a los ciudadanos en situación desfavorable, a 

través de los centros asistenciales de DIF municipal donde 

se les brinde  atención integral, terapias,  alimentación y 

estancia, con la finalidad  de mejorar su calidad de vida

22 Jefatura del departamento Administrativo y contable 01/01/2022 01/01/2022

2021 01/10/2021 31/12/2021
Departamento de 

Vinculacion Social

Atender a los ciudadanos en situación desfavorable, a 

través de los centros asistenciales de DIF municipal donde 

se les brinde  atención integral, terapias,  alimentación y 

estancia, con la finalidad  de mejorar su calidad de vida

23 Jefatura del departamento Administrativo y contable 01/01/2022 01/01/2022


